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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2023

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR002422/2022

DATA DE REGISTRO NO MTE: 31/08/2022

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR046271/2022
NUMERO DO PROCESSO: 13068.105847/2022-61
DATA DO PROTOCOLO: 31/08/2022

NUMERO DO PROCESSO DA CONVFNQAO COLETIVA PRINCIPAL: 13068.105676/2022-70
DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 25/08/2022

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.
SINDICATO DOS EMP NO COM H E SIM E EM TUR E HOSP DE PG, CNPJ n. 77.037.661/0001-16, neste
ato representado(a) por seu ;

FEDERACAO DOS EMPR EM TURISMO E HOSPITALIDADE DO EST PR, CNPJ n. 80.043.011/0001-98,
neste ato representado(a) por seu ;

E

SINCAP SINDICATO DOS SALOES DE CAB INS BEL E SIM EST PR, CNPJ n. 80.299.183/0001-27, neste
ato representado(a) por seu ;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAQ COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condi¢bes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencgao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de maio de 2022 a 30 de abril de 2023 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencgao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados no
Comércio Hoteleiro e Similares e em Turismo e Hospitalidade, com abrangéncia territorial em
Arapoti/lPR, Carambei/lPR, Castro/PR, Curiiva/PR, Fernandes Pinheiro/PR, Figueira/PR,
Guamiranga/PR, Imbau/PR, Imbituva/PR, Ipiranga/PR, Irati/PR, Ivai/PR, Jaguariaiva/PR, Mallet/PR,
Ortigueira/PR, Palmeira/PR, Pirai do Sul/PR, Ponta Grossa/PR, Porto Amazonas/PR, Rebougas/PR,
Reserva/PR, Rio Azul/PR, Sao Joao do Triunfo/PR, Sapopemal/PR, Sengés/PR, Teixeira Soares/PR,
Telémaco Borba/PR, Tibagi/PR e Ventania/PR.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
AUXILIO ALIMENTAGCAO

CLAUSULA TERCEIRA - CORREGAO DA CLAUSULA DECIMA NONA

A clausula nona da convengdo coletiva de trabalho aditada, passe ter a seguinte redagdo: CLAUSULA
DECIMA NONA — TICKET ALIMENTACAO FICA ALTERADA PARA A SEGUINTE REDACAO:Os
empregadores ficam obrigados a fornecer, gratuitamente, a todos os trabalhadores que recebem até 02
(dois) salarios minimos do Piso Estadual estabelecido para os trabalhadores do GRUPO DE SERVICOS,
um ticket alimentagédo no valor de R$ 424,15 (quatrocentos e vinte quatro reais e quinze centavos) e
proporcional quando a jornada nao se der em todos os dias, tendo o divisor 26. O referido beneficio sera
concedido até o 5° (quinto) dia util, inclusive quando da suspenséao ou interrupgcédo do contrato de trabalho
decorrentes de Auxilio-doenca, Auxilio Acidentario, Licengca Maternidade, sendo que nestes casos o
beneficio sera de 50% (cinquenta por cento) do valor estabelecido.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: A partir de 1° de novembro de 2022, o ticket alimentagdo sera de R$ 451,19
(quatrocentos e cinquenta e um reais e dezenove centavos. Os empregados contratados em regime de
diarista, receberao o beneficio, proporcional aos dias trabalhados, tendo como base de calculo o divisor de
26 dias para fins de dias trabalhados.

PARAGRAFO SEGUNDO: A empresa que fornece, almogo ou jantar a titulo gratuito, em local adequado
sera isenta do fornecimento do ticket Alimentacao.

PARAGRAFO TERCEIRO: O beneficio acima descrito ndo caracterizara salario “in natura, ndo se

incorporando, dessa forma, a remuneracdo do empregado para quaisquer efeitos legais, devendo o
empregador proceder a respectiva inscrigdo no PAT (Programa de Alimentagao do Trabalhador).

DISPOSICOES GERAIS
APLICAGCAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUARTA - RATIFICAGAO E MANUTENGAO DAS DEMAIS CLAUSULAS CONVENCIONAIS

Ratificam-se e mantem-se as demais clausulas convencionais que ndo contrariem o presente termo aditivo.

GERRY ANDERSON TAQUES RIBAS
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMP NO COM H-E SIM E-‘EM TUR E HOSP DE PG

LUIS ALBERTO DOS SANTOS
PRESIDENTE
FEDERACAO DOS EMPR EM TURISMO E HOSPITALIDADE DO EST PR

LAERCIO SCHNEIDER
PRESIDENTE
SINCAP SINDICATO DOS SALOES DE CAB INS BEL E SIM EST PR

ANEXOS
ANEXO | - ATA DE ASSEMBLEIA FETHEPAR

Anexo (PDF)

ANEXO Il - TERMO DE AJUSTE
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ANEXO lll - ATA DE ASSEMBLEIA PONTA GROSSA
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ANEXO IV - TERMO ADITIVO
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Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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